Huellas de Amor

CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA

PLAN DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS

Nit 900.192.801-0

PLAN DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS

UNIDAD DE ATENCION:
CDI MANOS AMIGAS 2

CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA CORHUELLAS

LA ARGENTINA HUILA
2026




L d

-
td

CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA

Huellas de Amor

PLAN DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS Nit 900.192.801-0

INTRODUCCION

Este Plan de Formacion tiene como objetivo fortalecer las capacidades de las
familias y cuidadores de la Unidad de Atencion (UA) para implementar practicas de
cuidado y crianza que favorezcan el desarrollo integral de las nifias y los nifios
desde la gestacion, asi como el bienestar de las mujeres gestantes. La planificacién
de este programa se basa en un enfoque formativo y de acompafamiento que
promueve practicas de crianza responsables y sensibles, fundamentales para el

crecimiento fisico, emocional y social de los nifios y ninas.

La estructura del plan se construye tomando en cuenta los resultados de los
procesos clave: La Ficha de Caracterizacion sociofamiliar, ficha de practicas y
acciones, la actividad “Identificacion de los Sentidos” y la cartografia social. Estos
procesos han permitido identificar las caracteristicas, necesidades y aspiraciones
de las familias, lo que ha orientado la definicibn de estrategias y contenidos
especificos para el desarrollo de este plan. De esta manera, se busca asegurar que
las acciones formativas respondan de manera precisa a las realidades y

particularidades de la comunidad, promoviendo atencion integral y contextualizada.
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JUSTIFICACION:

El Plan de Formacion surge como respuesta a las necesidades identificadas a
través de tres procesos fundamentales: las Fichas de Caracterizacion, la actividad
“Identificacion de los Sentidos” y la cartografia, los cuales proporcionaron
informacion detallada sobre las caracteristicas, intereses y necesidades de las
familias y cuidadores vinculados a la UA. Estos procesos han revelado la
importancia de fortalecer las practicas de cuidado y crianza para asegurar el
desarrollo integral de las nifias y los niflos, desde la gestacion hasta los primeros

afos de vida, y mejorar el bienestar de las mujeres gestantes.

Con base en los hallazgos de estos procesos, se ha disefiado este plan con el fin
de proporcionar a las familias herramientas que les permitan adoptar practicas
adecuadas para el cuidado de la salud, la seguridad, la estimulacion temprana vy la
construccion de vinculos afectivos. A través de este enfoque, se busca no solo
mejorar la calidad de las interacciones familiares, sino también involucrar a la
comunidad en acciones de proteccion y promocién del desarrollo infantil,
contribuyendo a la creacion de un entorno seguro y enriquecedor para los nifios y
nifas. Este plan es, por tanto, una respuesta directa a las necesidades y
caracteristicas especificas detectadas en la comunidad, alineado con los 16

lineamientos para el desarrollo integral en la primera infancia.




L d
<>

td

CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA

Huellas de Amor
. 3 Ni .192.801-
PLAN DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS t900.192.801-0

Objetivo General:

Fortalecer las practicas de cuidado y crianza en las familias para favorecer el
desarrollo integral de las nifias y los nifios desde la gestacion a través de estrategias

de formacién y acompafamiento, en coherencia con el estandar 6 de calidad.
Objetivos Especificos:

« Promover la adopcion de practicas que aseguren la recepcion de los
cuidados necesarios para una buena salud en nifas, nifios y mujeres
gestantes.

o Fortalecer las interacciones protectoras y sensibles entre las mujeres
gestantes, sus parejas y familias durante la gestacion, el parto y el posparto.

« Sensibilizar y capacitar a las familias sobre medidas adecuadas para prevenir
accidentes en el hogar y su entorno.

« Fomentar la generacion de experiencias de disfrute del juego, las
expresiones artisticas, la exploracion y la literatura en la interaccién familiar
con las nifias y los nifos desde la gestacion.

e Promover interacciones familiares sensibles y acogedoras que fortalezcan
los vinculos afectivos con las nifias y los nifios desde la gestacion.

o Orientar a las familias sobre estrategias para acompafar el desarrollo de la
autonomia y la construccién de identidad en las nifias y los nifios.

e Brindar informacion y herramientas a las familias sobre la alimentacion
adecuada para nifias y nifios segun su momento de desarrollo.

e Involucrar a la comunidad en acciones de proteccion y promocién del

desarrollo integral de las nifas y los nifios.

Poblaciéon Destinataria:
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Familias, cuidadores de los participantes y mujeres gestantes vinculadas a la

Unidad de atencion.

Apartado para el seguimiento y evaluacion.

e Aplicar encuestas o entrevistas a las familias cada trimestre con el fin de

conocer su nivel de participacion y percepcidn sobre las estrategias

utilizadas, se aplicara al 70% de las familias participantes.

e Analizar qué actividades generaron mayor interaccion e impacto y cuales

impulsaron la reflexion y mejora en las practicas de cuidado y crianza.
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Construccion
pacto
convivencia.

Identificacion
sentidos
(proceso
caracterizacion)

del
de

de

de

Construir el
convivencia en base de las
necesidades reales de los

pacto de

padres, madres y/o
cuidadores responsables
de los nifos, nifas vy

talento humano de la UA.

Reconocer las creencias e
imaginarios de los
participantes con respecto
a la concepcion de nifio y
nifa, primera infancia,
desarrollo, la familia, la
gestacion, la educacion
inicial, las expectativas del
servicio y
el rol de la familia o
cuidadores en la atencion.

Taller ludico
pedagdgico con
adultos y  nifios.
Actividad: "Alcanza

una estrella".

Agentes
educativos,
auxiliares
pedagdgicas,
profesional  en
salud y nutricion,
profesional
psicosocial de la
UA

Equipo de
apoyo de Ia
uDS, las
familias,
Documento
Guia, pliegos
de papel
periodico o]
colores,
lapiceros,
colores, cinta,
marcadores,

imagenes.

Actas, asistencias,
evaluaciones y
evidencia
fotografica
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MARZO

Socializacion del
protocolo,
activacion de rutas y
directorio de
emergencias.
Cartografia  Social
(proceso de
caracterizacion)

Fortalecer los
conocimientos de las
familias para la
identificacion, prevencion
y actuacién frente a
situaciones de vulneracion

de derechos.
Realizar un
reconocimiento para
apreciar los  diversos

espacios que componen la
vida cotidiana incluyendo

espacios comunitarios,
recreativos, publicos,
sagrados, naturales,
culturales, identificacion

de practicas alimentarias,
seguridad y riesgos en los
espacios

publicos, rutas locales de
prevenciéon de violencias
entre otros.

Los Derechos No Se

Vulneran, Se
Protegen”
unir conceptos

relacionados con el
directorio de
emergencias y rutas
de atencion.

"Conociendo
territorios"
Elaboracion de Ia
cartografia social.

Agentes
educativos,
auxiliares
pedagdgicas,
profesional  en
salud y nutricion,
profesional
psicosocial de la
UA

de
de la
las

Equipo
apoyo
ubDSs,
familias,
Documento
Guia, pliegos
de papel
periédico,
lapiceros,
colores, cinta,
marcadores.

Actas, asistencias,
evaluaciones y
evidencia
fotografica
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 45

Hora: UAL: 2:00 p.m. Fecha: 17/02/2026

UA2: 4:30 p.m.
Lugar: CDI manos amigas 2
Dependencia que Convoca: | CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA-CORHUELLAS
Proceso: Promocion y Prevencion
Construir el pacto de convivencia en base de las necesidades reales de los
Objetivo: padres, madres y/o cuidadores responsables de los nifios, nifias y talento
humano de la unidad de atencién.
Agenda:

1.Bienvenida y presentacion del objetivo del encuentro.
2.Diélogo reflexivo sobre:
e ¢ Qué es un pacto de convivencia?
e ¢ Para qué se construye un pacto de convivencia?
3.Socializacion del concepto de pacto de convivencia en el servicio de educacion inicial.
4.Actividad grupal para la construcciéon de acuerdos.

Desarrollo:

Bienvenida y presentacion del objetivo del encuentro.

Se da inicio al encuentro con un saludo cordial, generando un ambiente de confianza. Se explica que este
sera el primer espacio de trabajo grupal y que su proposito principal es conocernos, fortalecer los vinculos
y construir colectivamente un pacto de convivencia que oriente la relacion y la participacion a lo largo de
los encuentros.

Dialogo reflexivo:

Durante el encuentro grupal y con el acompafiamiento del profesional psicosocial, se realizé un didlogo
reflexivo teniendo en cuenta los interrogantes: ¢, Qué es un pacto de convivencia? y ¢ para qué se construye
un pacto de convivencia?

Socializacion del concepto de pacto de convivencia en el servicio de educacion inicial.

Se explico a las familias y participantes que el pacto de convivencia es una construccioén colectiva que
recoge los acuerdos a los que se llegan y se comparten en el servicio de educacion inicial, con el propdsito

de aportar a la convivencia, al bienestar y al desarrollo oportuno en la prestacién del servicio.

Actividad grupal para la construccién de acuerdos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Posteriormente, se le entrego a cada familia una imagen de un animalito de mar para que registraran el
acuerdo que consideraban importante para la construccion del pacto de convivencia de la UA.
Seguidamente, se daba a conocer y se pegaba en una cartelera.

Durante la dinamica se evidencio participacion activa, respeto por las opiniones y disposicion para el trabajo
en equipo.

Lectura de aportes:

Una vez finalizada la actividad, se gener6 un espacio de retroalimentacion y reflexién colectiva.
Finalmente, se concluy6 la actividad resaltando la importancia de reconocer qué puede aportar cada familia
y participante, para fortalecer la convivencia y el bienestar comun.

Decisiones:

Consolidar los aportes realizados en un documento base del pacto de convivencia.

Socializar el documento consolidado para su validacion.

Promover el cumplimiento de los acuerdos establecidos como responsabilidad compartida entre familias y
el TH.

ANEXO FOTOGRAFICO

Nota: se anexa listado de asistencia F8.P1.MI V9 como soporte de la participacion.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Socializar el documento pacto de

. , Agente educativo 24/02/2026
convivencia en la UA.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Respetar los acuerdos establecidos en el - Durante la ejecucién
. . Familiasy TH

pacto de convivencia del contrato.
Fortalecer estrategias que promuevan el TH Durante la ejecucién
bienestar y la sana convivencia. del contrato.

FIRMA ASISTENTES

Nombre S Entidad Firma

LORENA RIVERA TROCHEZ EE?CFOESS(')%'}'AAI'_- CORHUELLAS Lorener Broer Trochen.
RAQUEL CHAVARRO MOLINA ESSEX‘;'\E/O CORHUELLAS Qﬂgg@\ havaro 1ding
Préxima reunion Fecha Hora Lugar

N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

LORENA RIVERA TROCHEZ
PROFESIONAL PSICOSOCIAL.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1 CARMEN TULIA ERAZC REALPE 1004153209 GESTANTE |CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3167248304 NO TIENE ‘fﬁ' men éfa Lo
2 ELISA SOFIA MONTES BARAJAS 1081393211 GESTANTE | CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3112195094 NO TIENE _e\ m ﬂm«)[d
3 | NELYYURANY LOSADA CUELLAR 1080263878 GESTANTE |CORHUELLAS|  HUILA LAPLATA < 3224032681 NO TIENE actly \olo da
4 VALENTINA NARVAEZ MORENO 1080262219 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LAPLATA 8228535745 NOTIENE \)ﬂ‘e‘\“ﬂ\ a p .
5 LILIANA REALPE SALAZAR 1008234968 | ACOMPAIANTE | CORHUELLAS | HUILA LAPLATA 3206876881 NO TIENE iliann Qen\pf
8 LUISA FERNANDAD PORTILLLA 1080261742 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3214950825 NO TIENE LL}LSO .F < {)o‘ +(‘\b
T YENNY PAOLA CAMPO RINCON 1080263184 | ACOMPARNANTE | CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3113468073 NO TIENE qt‘\“"l W‘D
8 | KAREN TATIANA MONTEALEGRE CHANTRE | 1084866820 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3226459412 NO TIENE KAAMNGIC) _\ i( lCl
9 INGRID XIOMARA MONTILLA SERRATO 1080260092 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3107637908 NO TIENE {:’Otﬂ Qt(\co(\
10 SARA CAMILA RINCON GOMEZ 1145625644 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3133664882 NO TIENE Loleon. muao 2
1 YULEIMY DAZA MUROZ 1004153628 | ACOMPARNANTE | CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3125737107 NQ TIENE \‘L\‘ \_Q(m Y_
12 VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ 1080266380 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3145130333 NO TIENE K‘o{,@\ ‘(ﬁl“t’(t w\f{
13 LUISA FERNANDA VANEGAS ESPINOSA 1008317546 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3204561834 NO TIENE ':chna-’\do \Junc:,o)
14 DIANA LISETH ROJAS ROJAS 1080265074 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3128528362 NO TIENE AN (O =
15 LUCY YANETH MARTINEZ GOMEZ 1056668794 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3118602138 NO TIENE Lo maf;‘:ﬂfl
18 YULIETH MOLINA GOMEZ 1080260204 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3115273671 NO TIENE wm
17 | LAURA VALENTINA QUEBRADA CASSO 1193353057 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA, 3183957081 NO TIENE ; c
18 JULJA ELVIRA MOLINA COMETA 26526622 ACOMPARNANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3118501024 NO TIENE SJ\\q ﬂ{) mq C
19

[Antes de impHimir este documento. . piense en el medio amblente!
Cualauier copia imprasa de este decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1661 DE 2012
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DEPENDENCIA | PLANTA | CONTRATO Al PM
1 ROCIO ELENA ROBAYO RAVE 1006234968 GESTANTE CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3207134830 NO TIENE mb nﬂ*ﬂqo
2 ADRIANA MURNOZ ERAZO 1004154041 GESTANTE CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3228529419 NO TIENE admm FUKO—'!
3 KAREN SOFIA ROBAYO RAVE 1080281072 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3144190182 NO TIENE Yorep Loy o
4 ADRIANA LUCIA SANABRIA ARCILA 1004154558 GESTANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3107541010 NO TIENE ' IA“ ng ﬂ n:) g
5 DORELLY MARCELA QUILINDO MOSCA 1081394542 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3212608200 NO TIENE BRI 2 lado
6 SOLANY! MAJIN CABRERA 1081408487 ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3104139989 NO TIENE = .}uﬂ ¢ M
i NORA RAMIREZ VAHOS 1080260793 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3212880656 NO TIENE yofa ’jam‘ fe'
8 LAURA MARGARITA OSPINA CHAVEZ 1080265100 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3122400871 NO TIENE LCUTQ ) OSead
g CAROLINA BASTIDAS GARCES 1080263309 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3103452884 NO TIENE fﬂ‘d Tatay &:)*Lda
10 ANY! YULIETH DAZAVALENCIA 1080261040 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3224197635 NO TIENE AM\ Do’l&
11 MARLY LIZENIA UNOVALLECILLA 1000480920 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3125015338 NO TIENE m"\\{ UNO
12 JENNIFER YERALDIN GALINDO TELLEZ 1006124950 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3142712714 NO TIENE Te'\ﬂ\T'?f &i‘u\ AO
13 KATHERIN DAYANA PAZ QUILINDO 1071726065 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3144738265 NO TIENE m*‘ve‘\(\ac %ﬁ’
14 LAURA DANIELA MEDINA GARZON 1080260466 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3152021995 NO TIENE mm_mmi
15 YENI PATRICIA MANGUILLO TUMINA 1080264667 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3103123575 NO TIENE e, Mendul fi>
16 DIANA CAROQLINA ROBAYO RAVE 1073711759 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3128454421 NQ TIENE G'F)‘O‘\m Qﬂu 4
17 ASTRID DAYANA PILLIMUE MUROZ 1080261264 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3202782568 NO TIENE gsdrd Bl muc -
18 MARYI TATIANA PILLIMUE MUROZ 1002855299 ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3224137942 NO TIENE Hay qd {‘ IJ. 0 e
19 ARACELY HERNADEZ RAMIREZ 1080261532 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3133722216 NO TIENE AEGL"E'L-E Ii .
A

|Antes de imprimir este documento. .. plense en el med o ambleante!
Cuslquier copia impresa da este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATCS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 51

Hora: UAL: 2:00 p.m. Fecha: 24/02/2026

UA2: 3:30 p.m.
Lugar: CDI manos amigas 2
Dependencia que Convoca: | CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA-CORHUELLAS
Proceso: Promocion y Prevencion
Reconocer las creencias e imaginarios de las familias con respecto a la
Objetivo: concepciép de.niﬁ.o y nifia, primera.infancia, desa.lrrollo, la familia, la gestggién,
la educacion inicial, las expectativas del servicio y el rol de la familia o
cuidadores.
Agenda:
1. Contextualizacion del proceso de caracterizacion e identificacion de sentidos.
2. Explicacion de la actividad “Alcanza una Estrella”.
3. Socializacién y reflexiéon colectiva.
4. Decisiones
Desarrollo:

Contextualizacion del proceso de caracterizacion.
Identificacién de sentidos: concepciones, imaginarios y expectativas

En el marco del proceso de caracterizacion, se llevd a cabo en la Unidad de Atencion (UA) la identificacién
de sentidos mediante la actividad pedagdgica denominada “Alcanza una Estrella”.

Esta actividad, buscar reconocer las creencias e imaginarios de los participantes con respecto a la
concepciéon de nifio y nifia, primera infancia, desarrollo, la familia, la gestacion, la educacion inicial, las
expectativas del servicio y el rol de la familia o cuidadores en la atencion, entre otros; que condicionan la
forma como los adultos perciben e interactian con las nifias, nifios y su proceso de desarrollo y
aprendizaje.

El objetivo de este aspecto del proceso de caracterizacion es que esta informacion sea utilizada en el
marco de los planes de atencién para generar transformaciones en las concepciones de las familias que
contribuyan al desarrollo integral de las nifias y niflos desde una perspectiva de derechos y
corresponsabilidad.

Explicacién de la actividad “Alcanza una Estrella”.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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La actividad consisti6 en disponer varias estrellas adheridas al espacio, cada una con una pregunta
orientadora oculta en la parte posterior. Los participantes, de manera organizada y por turnos, eligieron
una estrella, conformaron una pareja y reflexionaron conjuntamente para dar respuesta a la pregunta
seleccionada.

Socializacion y reflexion colectiva.

Posteriormente, se realizé una socializacion grupal de las respuestas, generando un espacio participativo
de dialogo, escucha activa y construccién colectiva de significados.
Las preguntas orientadoras abordadas fueron:

e ¢ Qué es nifio?

e ¢Qué esnifa?

o (¢ Qué esfamilia?

e ¢Qué es gestacion?

e ¢A qué van las nifias y los nifios a un servicio de educacion inicial?
e ¢ Para qué sirve la educacion inicial?

e ¢Qué es el desarrollo integral?

e ¢Qué es la primera infancia?

Durante la actividad se evidencid una participacion activa, reflexiva y respetuosa. Las respuestas
permitieron reconocer las concepciones, saberes previos y experiencias de los participantes frente a la
infancia, la familia y la educacion inicial, fortaleciendo el proceso de caracterizacion.

Decisiones:

Incorporar los aportes recogidos durante la actividad en el documento de caracterizacidén de la unidad de
atencion.

1BIENVENIDO'S

ANEXO FOTOGRAFICO "

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Nota: se anexa listado de asistencia F8.P1.MI V9 como soporte de la participacion.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Sistematizar las respuestas obtenidas en
la actividad realizada en la unidad de | Profesional psicosocial 20/03/2026

atencion.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o roI_/ Entidad Firma
Dependencia
PROFESIONAL , o
LORENA RIVERA TROCHEZ PSICOSOCIAL CORHUELLAS Lavene Thoena Jrachen.
AGENTE )
RAQUEL CHAVARRO MOLINA EDUCATIVO CORHUELLAS Qog(x@\ dﬂﬂ(ﬂ(\@ r’\o\mq
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta: LORENA RIVERA TROCHEZ

PROFESIONAL PSICOSOCIAL.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FAMILIAR FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA C'ﬂiificﬂ°‘¢"£:Jz;"fﬂmﬂ“‘¢"i
ACTIVIDAD: Tdﬁ“‘i“t £ (ﬂ(‘!('\\n cle Senticos i e Ggre;_
HORA INIGIAL: {4 HORA FINAL:__ 3 = (3OS il ENical wasn £&F pAradent med s 2 Ui
DE CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA- CORHUELLAS V’J
TIPO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO ENTIDAD | REGIONAL SENTRE 20N, veicuuacion TeLEFoND (| o SORRES o
DEPENDENGIA | PLANTA | CONTRATO AM PM
1 CARMEN TULIA ERAZO REALPE 1004163209 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LAPLATA 3167248394 NO TIENE Coimen £ialo
2 ELISA SOFIA MONTES BARAJAS 1081393211 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3112199094 NO TIENE oy [\ Tondes
3 NELY YURANY LOSADA CUELLAR 1080263878 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3224032681 NO TIENE aellu_ \ota dai
4 VALENTINA NARVAEZ MORENO 1080262218 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3208635745 NO TIENE Jaleatna N
5 LILIANA REALPE SALAZAR 1006234058 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3208876881 NO TIENE tliana Real pf’
6 LUISA FERNANDAD PORTILLLA 1080261742 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3214950825 NO TIENE usa £, Pot -\-(\\q
7 YENNY PAOLA CAMPO RINGON 1080263184 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3113488073 NO TIENE Ut(\“—l Compo
B | KAREN TATANAMONTEALEGRE CHANTRE | 1084868620 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS)  HUILA LA PLATA 3225459412 NO TIENE Xty o s (lg
8 | [NGRID XIOMARA MONTILLA SERRATO | 1080260082 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3107637908 NO TIENE =0iQ Qieton
10 SARA CAMILA RINGON GOMEZ 1145625644 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3133664882 NO TIENE ANy GUROE
1 YULEIMY DAZA MUROZ 1004163829 | ACOMPARIANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3125737107 NO TIENE \h\l e ?_
12 \IVIANA ANDREA RODRIGUEZ 1080266380 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3145130833 NO TIENE Kinen Tk lefree
13 | LUISAFERNANDA VANEGAS ESPINOSA | 1006317546 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3204561834 NO TIENE Ceinahie \Iuﬂ(’;u)
14 DIANA LISETH ROJAS ROJAS 1080265074 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3128528362 NG TIENE DN e =
15 LUCY YANETH MARTINEZ GOMEZ 1058666794 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3118602130 NO TIENE Lty m‘:; e
16 YULIETH MOLINA GOMEZ 1080260204 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3115273671 NO TIENE ‘&ﬂw
47 | LAURA VALENTINA QUEBRADA CASSO | 1193353057 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3183957081 NO TIENE (O:E a
18 JULIA ELVIRA MOLINA COMETA 26526622 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3115501024 NO TIENE <lhg tidwa €
19

LOS DATOS PROPORCIONA

iAntes de Imprimit este documento... piense e el medio amblente!
Cualquier copia impresa de este documenta se considera como COPIANO CONTROLADA

D08 SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LAPOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE2012.
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acnvioan_J clent iHcation de  Senti CJQS recin oW/ 02 /2006
HORA INICIAL: £ 3 HORA FINAL: t{—! () PN wear (It Hlaam= HAraica UA
DE CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA- CORHUELLAS ‘ W
SENFROZONAL VINGULACION CORREO EIRNS
No. NOMBRES Y APELLIDOS DOGUMENTO CARGO ENTIDAD | REGIONAL 0 TELEFONO siett i
DEPENDENCIA | PLANTA | CONTRATO Al PM
1 ROCIO ELENA ROBAYO RAVE 1008234968 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3207134830 NO TIENE Tecwo Tldgo\,‘ )
2 ADRIANA MUNOZ ERAZO 1004164041 GESTANTE CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3228528419 NO TIENE Od\'&m mKO—L
3 KAREN SOFIA ROBAYQ RAVE 1080261072 GESTANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3144190162 NO TIENE ¥oren ?-O‘Oitti'O
4 ADRIANA LUCIA SANABRIA ARCILA 1004154558 GESTANTE CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3107541010 NO TIENE ALY ﬂum 2
5 DORELLY MARCELA QUILINDO MOSCA 1081304642 | ACOMPARNANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3212608200 NO TIENE dedly ,.F, 1y
6 SOLANY] MAJIN CABRERA 1081408487 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3104130969 NO TIENE = }“ e
7 NORA RAMIREZ VAHOS$ 1080260793 ACOMPARNANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 32128B0656 NO TIENE A/O{a "aml I’c
8 LAURA MARGARITA OSPINA CHAVEZ 1080265100 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3122400871 NO TIENE lﬂ)fa OSO\ e
] CARCLINA BASTIDAS GARCES 1080263309 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3103452884 NO TIENE cav d e &L\*LA".
10 ANY! YULIETH DAZA VALENCIA 1080261040 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3224197636 NO TIENE Al Dol
" MARLY LIZENIA UNO VALLECILLA 1000480920 ACOMPARNANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3125015336 NO TIENE m\;N UMO
12 JENNIFER YERALDIN GALINDO TELLEZ 1008124850 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3142712714 NO TIENE ':yemm'f-ef er_“‘ll\ &O
13 KATHERIN DAYANA PAZ QUILINDO 1071726066 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3144738265 NO TIENE m\kﬁ e %’L
14 LAURA DANIELA MEDINA GARZON 1080260466 ACOMPANANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3152021995 NO TIENE mmm——
15 YENI PATRICIA MANQUILLO TUMIRA 1080284667 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3103123575 NO TIENE 4 et 1
16 DIANA CAROLINA ROBAYO RAVE 1073711750 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3128454421 NO TIENE GM
17 ASTRID DAYANA PILLIMUE MUROZ 1080261264 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3202782668 NO TIENE é/4ﬂA ﬁM il
18 MARY] TATIANA PILLIMUE MUROZ 1002655299 | ACOMPARANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3224137942 NO TIENE Mavg  Follmv e
18 ARACELY HERNADEZ RAMIREZ 1080261632 | ACOMPANANTE | CORHUELLAS|  HUILA LA PLATA 3133722216 NO TIENE InY a ;elq iJ( ;
19

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio amblante!
Cualguler copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCICNADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




